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Р Е Ш Е Н И Е

Совета  депутатов муниципального образования «Верх-Люкинское»

«Верх-Люкинское» муниципал кылдытэтысь депутат Кенеш

О пенсионном обеспечении муниципальных служащих 

муниципального образования «Верх-Люкинское»

Принято Советом депутатов

муниципального образования                                                                          15.03.2011 года 

Заслушав информацию главы муниципального образования «Верх-Люкинское» А.В.Савиновой о пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования «Верх-Люкинское», руководствуясь Уставом муниципального образования, Совет депутатов муниципального образования «Верх-Люкинское» РЕШИЛ:

1.  Утвердить Положение о пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования «Верх-Люкинское».

Глава муниципального образования 

«Верх-Люкинское»                                                                         А.В.Савинова

д.Верх-Люкино

15.03.2011 года

№ 26-3

Утверждено

Решением Совета депутатов 

муниципального образования 

«Верх-Люкинское»

от 15 марта 2011 года   № 26-3

Положение

О пенсионном обеспечении муниципальных служащих МО «Верх-Люкинское»

Настоящее положение устанавливает в соответствии с #M12293 0 901806803 4294967274 49560520 1020892632 1039014760 4294967294 2697443001 2483551668 13Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25- ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации#S» и  Законом Удмуртской Республики от 20.03.2008 г. № 10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике основания возникновения права муниципальных служащих муниципального образования «Верх-Люкинское» (далее - муниципальный служащий) на пенсию за выслугу лет и порядок её назначения.

Статья 1. Основные понятия, используемые в настоящем Положении 

В целях настоящего Положения используются следующие основные понятия:

пенсия за выслугу лет - ежемесячная денежная выплата, право на получение которой определяется в соответствии с условиями и нормами, установленными настоящим Положением, предоставляемая гражданам в целях компенсации им заработка (дохода) при достижении установленной законом выслуги при выходе на трудовую пенсию по старости (инвалидности);

муниципальные служащие - граждане, исполнявшие в порядке, установленном федеральным законом, законом Удмуртской Республики, Уставом муниципального образования «Верх-Люкинское», обязанности по муниципальной должности муниципальной службы в Удмуртской Республике за денежное вознаграждение, выплачиваемое за счёт средств бюджета муниципального образования «Верх-Люкинское»;

стаж муниципальной службы - суммарная продолжительность периодов осуществления муниципальной службы и иной деятельности, учитываемая при определении права муниципальных служащих на пенсию за выслугу лет и при исчислении размера этой пенсии.

Статья 2. Условия назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 

1. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:

1) ликвидации органа местного самоуправления (органа  местной администрации), образованного  в соответствии  с уставом муниципального образования «Верх-Люкинское», а также по сокращению  штата  муниципальных служащих в органе местного самоуправления. 
2) увольнении с должностей муниципальной службы в связи  с прекращением лицами, замещающими  муниципальные должности  своих полномочий;
3) достижении предельного возраста, установленного федеральным законом для замещения  должности муниципальной службы;

4) обнаружившемся несоответствии замещаемой должности вследствие состояния здоровья в соответствии с медицинским заключением;

5) увольнении по собственному желанию в связи с выходом на пенсию.

6) истечении срока контракта, заключенного  с Главой муниципального образования «Верх-Люкинское».
Граждане, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 2-6 пункта 1 настоящей статьи, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали муниципальные должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

Граждане, уволенные с муниципальной службы до истечения 12 полных месяцев замещения муниципальной должности муниципальной службы по основанию, предусмотренному подпунктом 1 пункта 1 настоящей статьи, а также граждане, уволенные с муниципальной службы до истечения 12 полных месяцев замещения  должности муниципальной службы со дня введения муниципальной службы органе местного самоуправления, при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет. 

2. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с #M12293 1 901806909 2851210947 2005303019 1390661583 436776661 4294967274 1351453167 2715186615 4294967294Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации#S».

3. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации,  должности федеральной гражданской службы,  должности  гражданской  службы субъектов Российской Федерации, должности муниципальной службы выборной муниципальной должности, замещаемой  на профессиональной  постоянной  основе.
Статья 3. Финансирование пенсии за выслугу лет

 муниципальных служащих МО «Верх-Люкинское»

Финансирование пенсии за выслугу лет производится за счёт средств бюджета муниципального образования «Верх-Люкинское».

Статья 4. Размеры пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 

муниципального образования «Верх-Люкинское»
Муниципальным служащим назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего за вычетом базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента  среднемесячного денежного содержания.      

При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и указанных частей пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего.

            Размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего не может быть менее 800 рублей.

Статья 5. Стаж муниципальной службы 

В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащих включаются периоды службы (работы) в соответствии с #M12293 0 960001626 557313239 3591844736 2688407145 3124267928 436776661 2688407145 3124267928 4294967274Законами Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике» и «О стаже государственной службы Удмуртской Республики#S».      

Статья 6. Среднемесячное денежное содержание, 

из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих 

1. Размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих исчисляется из их  среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения,  либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию, предусмотренную #M12293 0 901806909 2851210947 2005303019 1390661583 436776661 4294967274 1351453167 2715186615 4294967294Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации#S».

2. Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,3  должностного оклада по замещавшейся  должности муниципальной службы с учетом районного коэффициента  и не более 2,3 должностного оклада по соответствующей по соотношению  должности  государственной  гражданской службы Удмуртской Республики с учетом районного коэффициента.
Статья 7. Порядок назначения, перерасчета размера, выплаты и организации 

доставки пенсии за выслугу лет

1. Перечень документов, необходимых для установления пенсии за выслугу лет, правила обращения за пенсией за выслугу лет, назначения пенсии за выслугу лет и перерасчета размера пенсии за выслугу лет, выплаты пенсии за выслугу лет, ведения пенсионной документации устанавливаются решением Совета депутатов муниципального образования «Верх-Люкинское».
2. Уполномоченный Администрацией муниципального образования «Балезинский район»  вправе проверять соответствие  размера пенсии за выслугу лет муниципальных служащих  максимальному размеру пенсии за выслугу лет, определенному Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации». 

3. Выплата пенсии за выслугу лет, в том числе в период нахождения пенсионера в государственном или муниципальном стационарном учреждении социального обслуживания, её доставка и удержания из неё производятся в порядке, предусмотренном для выплаты, доставки и удержания из пенсии, назначаемой в соответствии с #M12293 0 901806909 2851210947 2005303019 1390661583 436776661 4294967274 1351453167 2715186615 4294967294Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации#S». 

Статья 8. Порядок индексации пенсии за выслугу лет 

 Пенсия  за выслугу лет муниципального служащего  индексируется (повышается) при увеличении должностного оклада муниципальных служащих на индекс его увеличения в порядке, определяемом муниципальным правовым актом Администрации муниципального образования «Верх-Люкинское»  в соответствии  с порядком индексации  (повышения) пенсии за выслугу лет государственного гражданского служащего Удмуртской Республики.
Статья 9. Заключительное положение

. Настоящее Положение вступает в силу после его обнародования.
Приложение № 1

к Положению «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих МО «Верх-Люкинское».

от 15.03. 2011г. № 26-3

ПРАВИЛА

обращения   за   пенсией   за   выслугу   лет   муниципальных служащих муниципального образования «Верх-Люкинское», ее назначения и выплаты

Правила обращения за пенсией за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Верх-Люкинское», ее назначения и выплаты (далее - Правила) распространяются на лиц, замещавших муниципальные должности муниципальной службы, предусмотренные Реестром муниципальных должностей муниципальной службы муниципального образования «Верх-Люкинскоерайон































































































»  (далее - должности муниципальной службы, а лица их замещавшие - муниципальные служащие), и регулируют процедуру обращения за пенсией за выслугу лет муниципальных служащих, процедуру рассмотрения заявлений о назначении (приостановлении, возобновлении) пенсии за выслугу лет, определяют порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального образования ««Верх-Люкинское».

I. Обращение за пенсией за выслугу лет

1. Муниципальный служащий подает письменное заявление, форма которого предусмотрена приложением 1 к настоящим Правилам, о назна​чении пенсии за выслугу лет на имя Главы муниципального образования «Верх-Люкинское» вместе с необходимыми документами специалисту по учету кадров Администрации  муниципального образования «Верх-Люкинское».

Муниципальный служащий может обращаться за пенсией за выслугу лет в любое время после возникновения права на нее и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) без ограничения каким-либо сроком путем подачи соответствующего заявления.

2.
 В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается в кадровую службу органа, которому законодательством, переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа местного самоуправления.

3. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет регистрируется в день его   подачи (получения по почте) специалистом  по учету кадров
II. Рассмотрение заявления о назначении пенсии за выслугу лет

4.
При приеме заявления о назначении пенсии за выслугу лет муниципального служащего, имеющего право на эту пенсию, и при наличии всех необходимых   документов для ее назначения специалист по учету кадров:

- проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам;

- сличает подлинники документов с их копиями, удостоверяет их, фиксирует выявленные расхождения;

- регистрирует заявление и выдает уведомление, в котором указывается дата приема заявления, перечень недостающих документов и сроки их представления;

- истребует от муниципального служащего дополнительные документы, необходимые для назначения пенсии за выслугу лет;

- оказывает содействие муниципальному служащему в получении недостающих документов для назначения пенсии за выслугу лет.

5. Специалист по учету кадров при получении заявления муниципального служащего, имеющего право на пенсию за выслугу лет, организует оформление справки о размере его среднемесячного  денежного содержания, форма которой предусмотрена приложением №2 к настоящим Правилам, оформляет справку о периодах службы (работы), которые включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, форма которой предусмотрена приложением №3 к настоящим Правилам. 

6. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальных служащих включаются периоды службы (работы), определенные Законом Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике».

7. По заявлению муниципального служащего, имеющего право на пенсию за выслугу лет, Главой муниципального образования «Верх-Люкинское» подписывается представление о назначении пенсии за выслугу лет, форма которого предусмотрена приложением №4 к настоящим Правилам. Специалист по учету кадров в 14-дневный срок со дня поступления заявления муниципального служащего о назначении пенсии за выслугу лет и других документов рассматривает их, оформляет представление о назначении пенсии за выслугу лет, формирует пакет документов и  направляет его  в Государственный комитет по труду в Удмуртской Республике для   подтверждения муниципального стажа муниципальной службы,  дающего  право на назначение пенсии за выслугу лет. 

8. К представлению о назначении пенсии за выслугу лет прилагаются:

заявление муниципального служащего о назначении пенсии за выслугу лет, справка о размере среднемесячного денежного содержания, справка о должностях, периоды службы (работы), в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена и размера назначенной пенсии, датированная месяцем увольнения, копия постановления об освобождении от должности муниципального служащего, копия трудовой книжки и другие документы, подтверждающие периоды службы (работы)

III. Назначение и выплата пенсии за выслугу лет

9.
Специалист по учету кадров в месячный срок со дня получения всех необходимых документов, представленных для назначения пенсии за выслугу лет муниципальных служащих:

- осуществляет проверку  правильности  оформления  представленных документов и принимает меры по фактам представления документов, содержащих недостоверные сведения;

- производит расчет размера пенсии за выслугу лет;

- принимает решение о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в ее назначении на основании совокупности представленных документов.

10. В случае отказа в назначении пенсии за выслугу лет специалист по учету кадров  в течение  5 дней со дня принятия соответствующего решения в письменной форме извещает заявителя об отказе в назначении с указанием причин отказа.

При несогласии муниципального служащего с решением об отказе в назначении пенсии за выслугу лет он вправе обжаловать это решение в суде.

11. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором муниципальный служащий обратился за ней, но не ранее дня, следующего за днем увольнения с муниципальной службы, назначения (досрочного оформления) трудовой пенсии  по старости (инвалидности) и окончания периода, в течение которого муниципальному служащему в соответствии с Законом Удмуртской Республики «О муниципальной службе в Удмуртской Республике» выплачивается средний заработок.

Днем обращения за назначением пенсии за выслугу лет считается день регистрации заявления со всеми необходимыми документами специалистом по учету кадров
12. В том случае, когда к заявлению о назначении пенсии за выслугу лет приложены не все необходимые документы, специалист по учету кадров отказывает в приеме документов о назначении пенсии за выслугу лет.

Если такие документы будут представлены не позднее чем через три месяца со дня регистрации заявления о назначении пенсии либо получения его по почте, то днем обращения муниципального служащего за пенсией за выслугу лет считается день регистрации этого заявления или дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления заявления. В противном случае днем обращения муниципального служащего за назначением пенсии за выслугу лет считается день предоставления необходимых документов  специалисту по учету кадров.

13. Глава муниципального образования «Верх-Люкинское» в месячный срок со дня получения всех необходимых документов принимает постановление о назначении пенсии за выслугу лет, форма которого предусмотрена приложением №5 к настоящим Правилам.

Расходы по доставке и пересылке пенсии за выслугу лет муниципальных служащих муниципального образования «Верх-Люкинское» осуществляются за счет средств бюджета муниципального образования «Верх-Люкинское». 

IV. Приостановление, возобновление и прекращение выплаты пенсии за выслугу лет

14. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период нахождения гражданина на государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъектов Российской Федерации, государственной должности федеральной государственной службы, государственной должности государственной службы субъектов Российской Федерации, выборной муниципальной должности, муниципальной должности муниципальной службы. При прекращении полномочий или освобождении названных лиц от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет им возобновляется на прежних условиях либо по заявлению лица, замещавшего соответствующую должность, такая пенсия устанавливается вновь в соответствии с настоящими Правилами.

Муниципальный служащий, получающий пенсию за выслугу лет и назначенный на одну из указанных должностей, обязан в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме специалисту по учету кадров.

Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня назначения на одну из указанных должностей по решению Главы муниципального образования «Верх-Люкинское»  о приостановлении ее выплаты (форма приложения №6 к Правилам), по заявлению лица, оформленному согласно приложению №7 к настоящим Правилам, с приложением копии приказа (распоряжения) о его назначении на соответствующую должность.

15. При прекращении полномочий или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях по заявлению, оформленному согласно приложению №7 к настоящим Правилам и направленному в организационный сектор с приложением копии постановления о прекращении полномочий или освобождении  от соответствующей должности.

Специалист по учету кадров принимает решение о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет в 14-дневный срок со дня поступления заявления о возобновлении выплаты,  которое оформляется постановлением Главы муниципального образования. 

Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется с 1-го числа того месяца, когда муниципальный служащий, получавший пенсию за выслугу лет, обратился с заявлением о ее возобновлении, но не ранее дня, когда наступило право на возобновление выплаты пенсии за выслугу лет.

16. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены ежемесячная доплата к трудовой пенсии, или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное  ежемесячное материальное обеспечение, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии с законодательством    субъектов Российской Федерации установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии или назначена пенсия за выслугу лет.

В связи с назначением выплат, указанных в абзаце первом настоящего пункта, муниципальный служащий в 5-дневный срок направляет заявление, форма которого предусмотрена приложением №7 к настоящим Правилам, в  организационный сектор с приложением копии документа о назначении этих выплат.

Выплата пенсии за выслугу лет прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором назначены выплаты, указанные абзацем первым настоящего пункта, на основании постановления Главы муниципального образования. 

17. В случае смерти лица, получающего пенсию за выслугу лет, а также в случае признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим, ее выплата прекращается с 1-го числа месяца, следующего за  месяцем,  в  котором наступила смерть лица, получающего пенсию за выслугу лет, либо вступило в силу решение об объявлении его умершим или решение о признании его безвестно отсутствующим.

V. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет

18. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в случаях:

а)
 изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности);

б)
 при централизованном повышении должностных окладов муниципальных служащих при включении необходимых средств в бюджет муниципального образования «Верх-Люкинское». 

19. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится бухгалтером. 

20. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет в соответствии с подпунктом "а" пункта 18 настоящих Правил осуществляется бухгалтером  на основании справки об изменении размера  трудовой пенсии по старости (инвалидности).

Перерасчет размера пенсии за выслугу лет в соответствии с подпунктом "б" пункта 18 настоящих Правил осуществляется бухгалтером  на основании соответствующего постановления Главы муниципального образования «Верх-Люкинское». Форма предусмотрена Приложением № 8 к Правилам.

VI. Иные положения

21. При смене муниципальным служащим места жительства в пределах Российской Федерации он направляет заявление специалисту по учету кадров об изменении места жительства и номера текущего счета в Сбербанке России.

Вопросы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет муниципальных служащих, не урегулированные настоящими Правилами, разрешаются применительно к правилам обращения за пенсией, назначения пенсии, перехода с одной пенсии на другую в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».
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